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WinTid og GDPR

GDPR - Workshop

GDPR har vært en realitet i Norge i snart et år. Hvilken betydning har det fått for oss 

og hvordan kan WinTid hjelpe til med å overholde kravene gitt i GDPR? Det vil også 

gis tips om opprydding i de WinTid data man allerede har.

Agenda:

• Hvorfor et GDPR regulativ?

• Hvordan berører GDPR WinTid?

• Hvilke data i WinTid berøres av GDPR regulativet?

• Funksjoner som må settes opp og brukes for å ivareta GDPR.

• Generelt om rydding i de ulike tabeller i WinTid. 

• Sammenheng mellom kalendere/skiftplaner-Helligdager – Beregningsskjemaer

• Sammenheng mellom lønnsgrupper – saldoavrunding- periodisering

• Koder – tillegg - oppsett
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Hvorfor GDPR?
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Klodens mega-app, det er meldinger, FB, Twitter, Instagram, 

betaling, alt i ett. Informasjonen som blir lagt igjen her er enorm. 

Over 1 mrd personer har dette, du kan ikke fungere sosialt eller 

på jobb uten appen i Kina.

Tencent
• direktemeldingstjenester 

• internettbaserte sosiale nettverk

Eier WeChat

Hvorfor GDPR?
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Sesame Credit startet med å være et 

system som gjør at du kan betale på en 

enklere måte i Kina.

Alibaba er en netthandlegigant 

som eier Sesame Credit 

Hvorfor GDPR?
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Selskapene spiller på lag med myndighetene. 

All data som disse selskapene har skal være tilgjengelige for 
det kinesiske kommunistpartiet slik at partiet til enhver tid 
kan bruke dataene som disse gigantselskapene har.

Hvorfor GDPR?
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Sosial innovasjon – styring av folks atferd gjennom

teknologi

7

Det går nemlig an å lese veldig mye om et menneske gjennom det vi legger igjen av 

data om oss selv. 

Det har kineserne tenkt å utnytte til det fulle. Folks moralske og sosiale egenskaper 

skal samles inn og skal brukes til å gi poeng for å styre atferd. 

De eksperimenterer med en app som gir poeng ut fra hvor aggressiv du er i 

trafikken, hvem du er venner med, om du betaler regningene dine i tide. Kort sagt, 

hvor lydig du er som borger skal samles inn av den kinesiske stat så skal poengene 

du får styre retten du har til jobb, lån, utdanning, karriere, tilbud og tjenester.

Datainnhentingen stopper ikke ved landegrensene. Alle kan laste ned disse appene.
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Er det slik vi vil ha det?
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En fordel er at når de samler inn masse data og beholder 

dette, vil de ha masse data i fremtiden som kan brukes til noe 

helt annet.

Alle de store innovasjonene de siste 20 årene har skjedd fordi 

man bruker gammel data til noe helt nytt.

I GDPR er dette ikke tillatt i like stor grad fordi den er veldig 

streng på innsamling av data.

Hvorfor GDPR?
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Hvorfor GDPR?
• Hva betyr GDPR i praksis?

• GDPR - General Data Protection Regulation

• Større ansvar for personvernet og at de data dere besitter behandles på en 

sikker måte

• Personopplysningene skal være lett tilgjengelige og lett forståelige

• Utrede og vurdere konsekvenser av behandling av personopplysninger for 

personvernet

• Nye rettigheter

• Innsyn

• Hvordan opplysningene brukes

• Overføre data til andre systemer og virksomheter

• Kan nekte at opplysningene benyttes til analyse og forutsigelse av adferd

• Samtykke  

• Rett til å bli glemt
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GDPR – Arbeidstaker og Arbeidsgiver

https://www.datatilsynet.no/rettigheter-og-plikter/den-registrertes-rettigheter/

https://www.datatilsynet.no/rettigheter-og-plikter/den-registrertes-rettigheter/
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GDPR – Arbeidstaker og Arbeidsgiver

https://www.datatilsynet.no/rettigheter-og-plikter/virksomhetenes-plikter/

https://www.datatilsynet.no/rettigheter-og-plikter/virksomhetenes-plikter/
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Persondata i WinTid

• Person

• Arbeidsforhold

• Tidsdata

• Sykefraværsdata

Hvor lenge kan data beholdes?

• Det velger dere selv

• Ikke lenger enn nødvendig

• Få det gjerne inn i kontrakter/avtaler
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GDPR og bruk av WinTid
• Gjør en vurdering på hva som registreres i WinTid og hvorfor.

• Selv om vi krypterer enkelte data, så vær klar over at hver enkelt 

person kan kreve innsyn.

• Ikke skriv antakelser du ikke ønsker å dele med den det gjelder

• Forsøk å være så objektiv som mulig.

• Ikke alt historisk kan behandles automatisk, derfor rydd i WinTid.
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GDPR og utvikling av WinTid
• WinTid håndterer person opplysninger og følger GDPR og regler for 

Innebygd personvern

• Hva er innebygd personvern?

• Stikkord for innebygd personvern:

• Åpenhet (hva registreres, av hvem, hvordan og for hvor lenge)

• Bruken forankret i ledelsen. 

• WinTid utvikles i henhold retningslinjene i Innebygd personvern
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GDPR og WinTid support
• Databehandler avtale.

• Vurder alltid hva support har behov for å vite.

• Sensurer i dokumentasjonen.

• Innsending av database til support –

databehandler avtale nødvendig?

• Ny funksjonalitet for våre epost-utsendelser.
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WinTid og GDPR

Hva i WinTid påvirkes av GDPR?

• Ansatt data – hva registreres og hvorfor? 
• Hva skal til for å kunne registrere ulike data om en ansatt?
• Personnummeret – hva bruker du personnummeret til i 

WinTid?
• Passord – passord krav
• Logger med notater som omhandler en ansatt.
• Hva skal skje når ansatte slutter?
• Automatisk oppsett for å slette ansatte som har sluttet. Hva 

må passes på?
• Slette ansatte som ikke registrerer egen tid.
• Utskrift av alle tid informasjon for en ansatt.
• Vi ser på disse funksjonene sammen i WinTid.
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WinTid personalia

19
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WinTid GDPR - kryptert passord

20

Ansatt nr Fornavn Etternavn Brukenavn passord

15Geir Olsen golsen 1000:D/PQl6h2f5xCU9Gy2HtIW/12ICF9r+Yy:LyNjcUPg9mob2yEHfJgogyKnaMshcDSp

22Jørgen Mikkelsen rar 1000:WkSi7AQqBgpMDFPycIGvR0thTvWhNxGn:Sm1v9eKU3XXh742ESVwzcZK/OLfJZBzc

35Agneta Pedersen agneta NULL

28Kurt Nilsen kurt 1000:wgwcJVOSeeeyCr/a3ypBFnjmAaIstRjJ:ocAkh/imSEVszAhuYP585bMcT8RKEwmU

37Tommy Stensund t-stensund 1000:u9V2QZpLCdYf7EARvgG+RyF06Evw0pUf:D4XICz1J4xOZl8dxnNCtWFhd2XCGbavw

9Trine Pedersen trine 1000:pYpvAodSrZRh9fz+/ba85z6M90hF15vk:5rNikxP2I3/Wb9W1INVqTFA3VaZCWlVX

40Lill-Cathrin Steiro l-steiro 1000:+TQL3j9KxB09bkjvxJT4/rr51f1eMeMF:GKnodvjcNSb6CA0UGTQOKkEgdoJbASRQ

105714Ole Arvesen oa 1000:iOxfxW1Nwto9CoV90j6QV60GqwhR+CLZ:su8+94Etj0FU2UcOoeRfX7GRxJ8VjF8u

24Roy Pettersen roy 1000:qzF+7adJ8mV5vYVA78DEGujZ9oZrMifu:CHxRmhubl1E0KPP7rH+jEIKcgqtTWOrG

10102Tone Hansen toneha 1000:c2qMSB4FjTgakZ99hgYEGlSBfl/xepdR:Qckl0P3hpYJaBNvKp+A/1Mn+SA7g5crg

90Åge Ny Aleksander aa

1000:Xwm4kMcy3hbmndAgNqKDwtIDoYEM9wuQ:/nsfeUwWRBgJBRSaaWwbn1YNZKFfDBa

M
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WinTid data GDPR
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• Tidsdata – type resultater

• Fraværsdata inkludert sykefravær

• Søking om fri/permisjoner etc

• Sykeoppfølging
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WinTid og sluttede ansatte
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• Sluttet dato i personalia

• Slette tidsdata - automatisk

• Slette ansatte som har sluttet (ny 

automatikk)

• Slette bruker (ny funksjon)
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WinTid GDPR og ansatt data
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• Den ansatte tilgang til egne data

• Alternativt ansatte tar ut sine egne 

timelister

• Ta printscreen av 

personalia
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WinTid – GDPR eksamen

• Vurder hvilke data som samles i WinTid og om det finnes 
data som kan bryte med GDPR direktivet. 

• Hva vurderer du som kritiske data i WinTid – hvorfor?

• Hvor lenge tar dere vare på data i WinTid? Hvorfor det antall 
dager?

• Hvordan fungerer sletting av data i WinTid?

• Hva skjer når du setter sluttet dato på en ansatt?

• Hvordan slettes alt om en ansatt?

• Hva hvis den ansatte har vært leder – hvordan få fjernet 
denne informasjonen?


