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1. Om dokumentet 

1.1 Dokumentets målsetning 

Dokumentet er en oversikt over nyheter i versjon 10.0.0  av WinTid g2 

1.2 Hvem er dokumentet skrevet for? 

Dokumentet er beregnet for personer som benytter WinTid g2 

1.3 Oppbygning og oppbevaring 

Dokumentet oppbevares hos CGI avd HRM. 

1.4 Ansvarlig for vedlikehold av dokumentet 

CGI avd HRM er ansvarlig for at dokumentet som mal blir vedlikeholdt. 
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3. Bytt produksjonsskjema i Daglig oppfølging og godkjenning 
Det er nå mulig å bytte produksjonsskjema i Daglig oppfølging og godkjenning. 

 

Dersom wt_system-verdi 'skjema_autbytte' er satt til 1, så bytter den begge skjemaene til det 

valgte. Dersom 'skjema_autbytte' er satt til 0, så bytter den kun produksjonsskjema, og den legger 

navnet på prodskjema på dagen inntil bruker oppfrisker skjermbildet 

 

4. Fraværsplan 
I minWinTid vises nå kun fremtidige planlagte fravær. 

 

 
 

For å vise historiske fravær må du klikke på knappen «Historiske».  
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5. Beregningsskjema i vedlikehold 
I minWinTid kan man i vedlikeholdsbildet se hvilket beregningsskjema som benyttes på den 

enkelte dag.  

 

 
 

 

 

 

Dersom det i MinTid-oppsettet er krysset av for «Tilgang til å endre beregnings-skjema»  

 

 
 

får man via nedtrekkspilen mulighet til å bytte beregningsskjema på dagen. 

Dersom man bruker produksjon, kan man også se/bytte produksjonsskjema. 

 

 
  



WinTid   

WinTid WinTid - Nyhetsdokumentasjon Side 6 

6. Ansatte som har sluttet 
Ansatte som har sluttet, blir nå sortert sist i listen over ansatte, med en asterisk foran. 

 

 

7. Administrative som ikke registrerer egen tid 
Det er nå mulig for administrative som ikke registrerer egen tid å logge inn i minWinTid. Foreløpig 

får de kun tilgang til Personalia for tildelte ansatte. 

 

 

8. Bunntekst i eksportoppsett 
Det er lagt inn mulighet for avansert bunntekst i eksportoppsettet. 

 
 

9. Årsakstekst for fravær 
Man kan nå legge inn årsakstekst for fravær i Registrering, Vedlikehold og Fraværsplan i 

minWinTid.  

 

<Registrering> 
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<Vedlikehold> 

 
 

<Fraværsplan> 

 
 

 

 

Årsaksteksten vil vises i kommentarfeltet i vedlikeholdsbildet : 

 

 
 

 

Og den vil vises  fraværsrapporten: 
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Det er mulig å angi at man må skrive inn en årsakstekst før man får lov til å registrere/lagre visse 

fravær. Dette gjøres i WinTid g2 i Koderegistre – Fraværskoder ved å sette kryss for «Krav til 

årsakstekst» på ønskede fraværskoder. 

 

 
 

 

 

9. Skiftplan 

Det er nå mulig å lage skiftplaner i minWinTid som kan overstyre kalenderen i en viss periode, 

eller som kan erstatte kalender helt.  

Skiftplaner opprettes i minWinTid, ved å gå til <arbeidstidsregler>  <skiftplan> 

 

 

 

11 timers hviletid mellom 2 skift blir hensyntatt. Likeledes at det i løpet av 1uke er 

sammenhengende hviletid/arbeidsfri på 35 timer. Hvis du legger inn skiftplanen med et utvalg av 

beregningsskjema som bryter med hviletidsbestemmelsen, får du ikke lagret. Rødmarkering vil 

indikere hvor feilen er. Hviletidsbestemmelsene kan overstyres hvis dispensasjon for dette. 

 

Når du tildeler en skiftplan til en ansatt, så overstyrer du vedkommendes kalender for den perioden 

du oppretter skiftplan for. 
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Tilordning av skiftplan utføres i Personalia i minWinTid, under kalender-tilordning.  

Uken du angir her, er hvilken uke i skiftplanen den ansatte skal starte på den angitte dato. I dette 

eks. skal man starte på uke 1 den 14.09.2015. 

 
 

 

Eventuelt kan skiftplanen tilordnes i Personalia i WinTid: 
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10. Opplegg av skiftplan i programkjøring  
 

Dersom skiftplan benyttes og denne er tildelt ansatt(e) må jobben «opplegg av skiftplan» legges inn 

i programkjøring oppsett. Jobben kjøres etter opplegg av kalender, og sørger for å generere 

skiftplanen for neste år på ansatt(e) som har en pågående skiftplan. 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

11. Vedlikehold viser hvem som har korrigert  
I minWinTid kan man se kommentarer som er lagt inn på stemplingskorreksjoner. Hvem som har 

gjort korreksjonen og når.
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12. Beregn-knapp i minWinTid 
I Vedlikehold vil ikke lenger dagen beregnes automatisk når du klikker «Lagre». Det er nå laget en 

egen knapp som heter «Beregn» som kalkulerer resultatene. Tips: Beregn-knappen vil også lagre 

dagen dersom du vil spare et klikk. 

 

 
 

I tillegg vil dager som ikke er beregnet, markeres med en rød sirkel i kalenderen i Vedlikehold. 

 

 
 

 

 

13. Flere stillinger 
Det er nå mulig å legge inn flere stillinger på en ansatt, slik at man blant annet får historikk på 

hvilke avdelinger ansatte har jobbet i. Du kan f.eks. ha stilling A fra 01.01.2015 – 30.04.2015, 

stilling B fra 01.05.2015 og til i dag. Denne historikken gjør at resultater for rapporter knyttet til  

avdeling vil bli værende på korrekt avdeling, selv etter at man er overført til ny avdeling. Du vil 

også kunne se historikk på benyttede oppsett, stillingsprosent osv for den enkelte ansatte. 

 

Dette er funksjonalitet som krever minWinTid, og den må skrus på av en av våre konsulenter. Når 

dette er skrudd på, må alle endringer i Personalia gjøres i minWinTid. Personaldatasiden i WinTid 

vil bli deaktivert. 
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