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1. Bytt jobb med pfeltsøk 
Når man bruker Bytt jobb-registreringer kan man nå hente frem ønsket jobb ved å sette sammen 

pfelt.  

 
 

Dersom kombinasjonen av pfelt matcher en eksisterende jobb vil denne jobben bli valgt. Dersom 

de ikke gjør det, og det er skrudd på at man skal kunne opprette nye jobber, vil det opprettes en ny 

jobb med denne kombinasjonen. Merk at denne funksjonen foreløpig ikke tar hensyn til 

pfeltfiltrering i stillingen. 

 

Denne typen søk skrus på i Personalia – Stilling – Produksjon, ved å velge Metode for jobbvalg: 

Pfeltsøk. 

 
Dette påvirker Registrering (bytt jobb, variable tillegg), Vedlikehold (bytt jobb, variable tillegg, 

resultatkorreksjon) og Daglig oppfølging og godkjenning (bytt jobb). 

2. Avrunding av Overtid til avspasering 
Dersom man ønsker å avrunde kun overtidstilleggene fra en overtid til avspasering-registrering, og 

ikke resultatet som skal gis til avspasering, kan man kjøre følgende script mot WinTid-databasen:  

 

insert into wt_system values ('no_rounding_category_4', 1, NULL, NULL) 


